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COMMISSION D'AVANCEMENT 

COMMUNE DES PERSONNELS 

OUVRIERS DU STAC ET DU SNIA 

DU 25 MARS 2010 
 

CADRE DE FONCTION 2010 STAC/SNIA 
- 1 HC"C" 
- 9 HC"B" 
- 14 HC"A" 
- 5 HC"Com" 
 

VALIDATION DE STAGE HC"COM" 
- NITOT Jean-Paul HC"com" Maître ouvrier conducteur de véhicules au 23/10/2009 
 

ESSAIS OUVERTS POUR L'ANNEE 2010 
- GR "VII" Magasinier, agent d'approvisionnement "ravitailleur de 1ère catégorie" 
- GR "VII" Spécialiste des systèmes informatiques 
- GR "VII" Prévention, sécurité et conditions de travail 
 

AVANCEMENT DE GROUPE EN HC "COM" (APRES STAGE DE 4 MOIS) 
- STELHI Jean-François HC"com" Maître ouvrier dans les techniques de gestion des magasins. En stage à partir 
du 1er avril 2010 
- AUVILLE Francis HC"com" Maître ouvrier conducteur de véhicules. En stage à partir du 1er avril 2010, sous 
réserve de la libération du poste généré par un départ à la retraite prévu 
- ROUSSEAU Robert HC"com" Maître ouvrier d'entretien des bâtiments. En stage à partir du 1er novembre 
2010, sous réserve de la libération du poste généré par un départ à la retraite prévu 
 

AVANCEMENT D'ECHELON A L'ANCIENNETE 
- GEHIN Nelly GR"VII" 5ème échelon au 30.10.2010 
- TIGER Jean-Baptiste GR"VII" 7ème échelon au 08.04.2010 
- CARNUS Cédric GR"VI" 2ème échelon au 01.02.2010 
 

AVANCEMENT D'ECHELON AU CHOIX 
- BANELLI Daniel GR"VII" 8ème échelon au 16.01.2010 
- BESSIERES Laurent GR"VII" 6ème échelon au 01.01.2010 
- CHEVILLARD Sébastien GR"VII" 8ème échelon au 01.01.2010 
- LEGOUESTRE Mickaël GR"VII" 5ème échelon au 01.07.2010 
- MORIN Franck GR"VII" 6ème échelon au 20.11.2010 
- CUVEILLIER Didier GR"VI" 6ème échelon au 06.01.2010 
- HOUAMED Tahar GR"VI" 3ème échelon au 01.01.2010 
- LOPEZ Yaëlle GR"VI" 4ème échelon au 01.01.2010 
- BLANCHARD Johan GR"V" 2ème échelon au 01.01.2010 
- HOARAU Jean-Bernard GR"V" 2ème échelon au 01.01.2010 
 

CONFIRMATION D'EMBAUCHE 
- HASSAN Safir en GR"VI" 2ème échelon au 25.03.2010 
 

A.V.E 2010 
Ouverture d'un poste ouvrier responsable logistique, au STAC, doté dès la mutation d'une prime de chef 
d'équipe. Ce poste est également ouvert aux TSEEAC qui seront prioritaires. Aucune autre proposition pour 
l'instant. 
 

INFORMATIONS DIVERSES 
L'USAC-CGT a dénoncé le nombre de Hors Catégorie trop faible du cadre de fonction STAC/SNIA (largement en 
dessous de la moyenne nationale) qui ne permet pas d'avancement dans ces groupes en 2010. 
 

A TOUS, L'USAC-CGT PRESENTE SES FELICITATIONS. 


