
 

SECTION L OCALE DE L ILLE  

SOUS-EFFECTIF AU BRIA DE LILLE 
 

Non à la larme sociale ! 
Lille, le 23 mars 2009 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous dénonçons le 

climat de 

déliquescence dont 

fait preuve 

l’administration 

centrale dans la 

gestion de ce dossier. 

 

Alerté par téléphone, 

Maurice Georges, le 

DO, a confirmé sa 

volonté de venir 

rapidement sur place. 

Nous espérons qu’il 

ne viendra pas les 

mains vides ou liées.  

 

 

 

 

 

 

Après un CTP SNA/Nord où un tour de service à 4 agents a 
été validé et alors que le BRIA tourne actuellement à 2 
agents, l’administration ne semble guère s’émouvoir du 
devenir de ce service. 

 

UN SERVICE PLUS QUE NECESSAIRE ! 
Que ce soit pour la fourniture du service d’alerte, la diffusion de l’information 
aéronautique ou le traitement des plans de vols, le BRIA est un service essentiel aux 
missions de l’Aviation Civile au Nord de Paris.  
L’extension, mal maîtrisée, des attributions des gestionnaires d’aérodromes a déjà 
réduit l’activité du BRIA en lui retirant les visites de piste, mesures de glissance et 
recherches de balises (aspect oublié du transfert). La première vague de départs par 
mutation a, peu après, laissé un bureau fermé de nuit. Une seconde vague de départs 
le met maintenant à genoux puisqu’on tombe à la moitié de l’effectif nominal de ce 
qui doit rester un service permanent. 

 
DES FERMETURES PROBLEMATIQUES 

Le meilleur exemple date du week-end du 15 mars (fermeture du samedi au lundi 
inclus). Outre un surcroît de travail au BNIA (+71% de plans de vol à traiter !), cette 
fermeture a entraîné des difficultés imprévues dans les différents organismes de 
contrôle dans la zone couverte par le BRIA de Lille (certaines difficultés ont fait 
l’objet de fiches FNE). Divers organismes étrangers ont également eu à subir les 
répercussions de l’indisponibilité de ce service. Une réunion de coordination entre le 
SNA/Nord et le BNIA avait été demandée début février par la DO, qui devait 
l’organiser mais ne l’a, à ce jour, toujours pas programmée. 

 
UNE SUCCESSION DE SIGNAUX NEGATIFS 

Alors que l’effectif affecté au BRIA atteint à peine la moitié de son effectif 
théorique, la campagne de mutation de printemps ne contient pas d’avis de vacance 
de poste pour ce BRIA, c’est inacceptable ! 
Ce scandale vient s’ajouter à la réponse tardive de la DO sur la mise en œuvre du 
tour de service à 4 agents pour cet été et au refus d’affecter des TSEEAC sortis de 
l’ENAC pour renforcer un service qui en a un besoin patent ! 

 
DU PERSONNEL ET VITE ! 

Nous tirons la sonnette d’alarme, il est hors de question de fermer un service qui a 
démontré par l’absurde le week-end dernier son importance capitale. 

 
 

Face à une larme sociale versée sur la fermeture peut-être 

programmée du BRIA de Lille, nous défendons la pérennité 

de ce bureau essentiel dans la fourniture du service 

d’information et d’alerte au profit de tous les usagers. 
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59814 Lesquin Cedex 
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