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   Aix-en-Pce, le 7 juillet 2008 

 
 

L’USAC-CGT 

remercie les 

personnels qui ont 

voté pour ses 

candidat-e-s. 

 

C'est un signe fort 

pour le maintien 

d'une DGAC unie 

dans la Fonction 

publique d'Etat. 

 

 

 

Tous les résultats 

détaillés sur le site 

www.usac-cgt.org. 
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1, rue Vincent Auriol 
13617 Aix-en-Provence cedex 

Tél. : +33.4.42.33.76.85 
Fax : +33.4.42.33.76.94 

national@usac-cgt.org 

www.usac-cgt.org 
 

L’USAC-CGT, premier syndicat  
de la DGAC, est membre de 

 

L’USAC-CGT conforte largement sa place de 

premier syndicat. 

(*) 19,70% sans les voix des TSEEAC. 

 

L’USAC-CGT REPRESENTE AUJOURD’HUI 28,4% 
 

des personnels, loin devant tous les autres 
syndicats et devient premier syndicat chez les 
IESSA, les Assistants et les Adjoints 
d’administration. 
 
 

60% DES PERSONNELS POUR LA COOPERATION 
 

Plus de 60% des personnels de la DGAC plébiscitent 
le Co-op Model qui exclut toute idée de fusion de la 
DSNA dans une agence multinationale. 
 

 
…...…………�…………………………………………………………………………………..……………… 

Demande de bulletin d’adhésion à retourner à 
USAC-CGT – CRNA/Sud-Est - 1, rue Vincent Auriol - 13617 Aix-en-Provence Cedex 

  

Nom/Prénom : .....................................................................................................

Corps : ............................... Service : ...................................................................
  

Email : ............................... Téléphone : ..............................................................

Adresse :..............................................................................................................

............................................................................................................................. 
 


